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 Положение об общем собрании работников    

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об общем собрании работников СПб ГБ ПОУ «Колледж 

информационных технологий» (далее - Положение) разработано на основании Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с изменениями), 

Трудового кодекса Российской Федерации, Устава СПб ГБ ПОУ «Колледж информационных 

технологий» (далее - Колледж). 

1.2. Положение разработано с целью реализации права работников Колледжа на участие в 

управлении образовательной организацией, а также развития и совершенствования 

образовательной деятельности Колледжа и регламентирует деятельность общего собрания 

работников и обучающихся СПБ ГБ ПОУ «Колледж информационных технологий» (далее – 

Общее собрание). 

1.3. Общее собрание является постоянно действующим коллегиальным органом управления 

Колледжа и действует на основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», трудового законодательства, Устава Колледжа и 

настоящего Положения. 

1.4. Применительно к трудовому и иному, кроме образовательного, законодательству РФ, и 

решению соответствующего круга вопросов, Общее собрание действует в качестве Общего 

собрания работников Колледжа согласно Трудовому кодексу РФ, без участия представителей 

обучающихся. 

1.5. Применительно к законодательству об образовании и решению предусмотренных им 

вопросов Общее собрание действует в качестве Общего собрания работников и 

обучающихся Колледжа согласно ФЗ РФ «Об образовании в РФ» (с изменениями), с 

участием представителей обучающихся. 

2. Компетенция и задачи Общего собрания 

2.1. К основной задаче Общего собрания относится коллегиальное решение задач, 

относящихся к управлению Колледжем, развитию и совершенствованию образовательной 

деятельности Колледжа в пределах, установленных настоящим Положением. 

2.2. К компетенции Общего собрания относится: 

2.2.1. утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и 

материальных средств Образовательного учреждения, а также отчета о результатах 

самообследования;  

2.2.2. заслушивание отчетов руководителя Образовательного учреждения и коллегиальных 

органов управления Образовательного учреждения по вопросам их деятельности;  

2.2.3. принятие решений по вопросам охраны Образовательного учреждения, организации 

медицинского обслуживания и питания обучающихся и другим вопросам, 

регламентирующим деятельность Образовательного учреждения;  

2.2.4. рассмотрение иных вопросов деятельности Образовательного учреждения, вынесенных 

на рассмотрение руководителем Образовательного учреждения, коллегиальными органами 

управления Образовательного учреждения. 

3. Состав Общего собрания и организация его деятельности 

3.1. Для выполнения своих функций Общее собрание проводит заседания. 

3.2. В заседании Общего собрания могут принимать участие все работники и 

обучающиеся Колледжа. В заседании Общего собрания могут принимать участие все 

работники и обучающиеся Образовательного учреждения.  
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3.3. Общее собрание считается правомочным, если на его заседании присутствует 50% и 

более от числа работников Образовательного учреждения. 

3.3. На заседании Общего собрания избирается председатель и секретарь собрания со сроком 

полномочий на 1 год. Заседание Общего собрания ведет председатель. Общее собрание 

вправе выбрать из числа присутствующих счетную комиссию в составе 3 человек для 

осуществления подсчета результатов голосования. 

3.4. Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих членов Общего собрания и оформляются протоколом. 

3.5. Для проведения заседания Общего собрания осуществляется: 

– подготовка справочных и других материалов, необходимых для рассмотрения вопросов 

Общим собранием; 

– организационное обеспечение заседания Общего собрания; 

– регистрация лиц, присутствующих на Общем собрании, подсчет голосов. 

3.6. Работа Общего собрания осуществляется в соответствии с планом, который составляется 

на учебный год и утверждается на заседании Общего собрания. 

3.7. Общее собрание может проводиться как в раздельных заседаниях, так и одновременно и 

в качестве Общего собрания работников, и в качестве Общего собрания работников и 

обучающихся, если при этом соблюдаются соответствующие правила подсчета кворума и 

голосов. 

3.8. Голосование на Общем собрании является открытым, за исключением вопросов, в 

отношении которых тайное голосование прямо предусмотрено законом, либо принято 

решение самого Общего собрания о проведении тайного голосования. Тайное голосование 

проводится с использованием бюллетеней для голосования с соблюдением существующих в 

законодательстве правил голосования. 

4. Документация Общего собрания 

4.1. Вопросы на заседании Общего собрания рассматриваются по очереди, установленной 

повесткой дня. 

4.2 Решения на Общем собрании оформляются протоколом. 

4.3. Протоколы ведет и готовит к хранению секретарь Общего собрания. В протоколе 

Общего собрания указываются:  

- полное наименование и место нахождения Колледжа;  

-дата проведения Общего собрания; 

- место проведения Общего собрания;  

-председатель, секретарь и счетная комиссия Общего собрания;  

- повестка дня Общего собрания; 

- время начала и время окончания регистрации лиц, имеющих право на участие в Общем 

собрании;  

- число голосов, которыми обладали лица, принявшие участие в Общем собрании, наличие 

кворума (с учетом того, проводилось ли собрание в качестве Общего собрания работников, 

или в качестве Общего собрания работников и обучающихся);  
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- число голосов, отданных при голосовании: "за", "против" и "воздержался" по каждому 

вопросу повестки дня Общего собрания;  

- формулировки решений, принятых Общим собранием по каждому вопросу повестки дня 

Общего собрания; основные положения выступлений и имена выступавших лиц по каждому 

вопросу повестки дня Общего собрания. 

4.4. При проведении тайного голосования в протоколе Общего собрания указываются: 

- количество выданных и  полученных при голосовании бюллетеней (находящихся в месте 

для голосования);  

- количество бюллетеней неустановленной формы из числа полученных при голосовании, 

количество недействительных бюллетеней; наличие кворума для принятия решения. 

4.5. Нумерация протоколов ведется сквозным способом от начала до конца учебного года. 

Протоколы оформляются и хранятся в соответствии с архивным законодательством 

секретарем Общего собрания. 

4.6. В случае, если на заседании Общего собрания для принятия решений не достигнут 

установленный настоящим Положением кворум, по решению директора Колледжа может 

быть либо назначена новая дата проведения Общего собрания, либо осуществлен переход к 

очно-заочному или заочному голосованию. 

4.7. Заочное голосование проводится путем передачи в место или по адресу, которые 

указаны в сообщении о проведении Общего собрания, заполненных работниками и 

обучающимися бюллетеней по вопросам, поставленным на голосование. 

4.8. Общее собрание вправе избирать счетную комиссию (в составе не менее 3 человек). 

Счетная комиссия:  

- определяет кворум Общего собрания;  

- подсчитывает голоса и подводит итоги голосования;  

- передает секретарю Общего собрания бюллетени для голосования. 

5. Права и ответственность Общего собрания 

5.1. Общее собрание имеет право: 

- принимать решения по вопросам, входящим в его компетенцию; 

- принимать, утверждать локальные акты по вопросам, входящим в его компетенцию; 

- вносить предложения по улучшению работы Колледжа. 

5.2. Общее собрание несет ответственность за: 

- выполнение утвержденного плана работы; 

- соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации об 

образовании, защите прав ребенка, трудовому законодательству, иному законодательству 

Российской Федерации; 

- исполнение настоящего Положения. 

6. Срок полномочий Общего собрания 

Общее собрание, как постоянно действующий коллегиальный орган управления Колледжа, имеет 

бессрочный срок полномочий 
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